Nous, organisations engagées dans la mise en ceuvre d’'une Vision
Miniére Durable (VMD) ;

Conscientes de la place stratégique qu'occupe la République
Démocratique du Congo au coeur de la transition énergétique mon-
diale, grace a ses ressources minieres exceptionnelles (cobalt, cuivre,
lithium, étain, tantale, tungstene, etc.) ;

Conscientes également que la gestion de ces richesses fait encore
face a d'importants défis liés a la gouvernance, a la transparence, au
respect des droits humains, a la protection de I'environnement et a
une redistribution équitable des bénéfices au profit des commu-
nautés locales;

Affirmons notre détermination, individuelle et collective, 3 mettre
en place le Collectif Vision Miniere Durable (VMD), afin de renforcer
I'action concertée de la société civile, d'influencer les politiques pub-
liques et de promouvoir une exploitation miniére respectueuse des
droits humains, de I'environnement et du développement durable.

CONTACT

Téléphone : +243 819 126 683, +243 818 057205

Email : africanvmd2025@gmail.com / info@visionminiere.org
Adresse : 03, avenue Nyembo 2, Quartier Gambela, Commune
Lubumbashi, Haut-Katanga - RDC

VISION MINIERE DURABLE

Le Collectif Vision Miniére Durable (VMD) est une plateforme initiée
par le Collectif des Economistes, Action for Integral Development,
Max Impact, Détectives Experts pour le Droit au Quotidien, I'Initia-
tive pour le Développement Durable, le Congolese Environmental
Observatory et le Centre Arrupe pour la Recherche et la Formation.
Il regroupe des organisations de la société civile engagées pour une
gouvernance miniere responsable, transparente et inclusive en
République Démocratique du Congo. Conscient du réle stratégique
du pays dans la transition énergétique et des défis persistants liés a
la gouvernance, aux droits humains et a I'environnement, le Collec-
tif ceuvre a renforcer l'influence de la société civile, a promouvoir des
politiques publiques justes et a encourager une exploitation
miniere durable. Il place les communautés locales au coeur de son
action, dans une perspective de justice sociale, de développement
durable et de valorisation équitable des ressources minieres.
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NOS VALEURS

Humanisme : Nous plagons I'étre humain, sa culture, sa race, son
origine, ses croyances et son épanouissement au centre de nos
préoccupations

Transparence : Nous agissons avec clarté dans toutes les démarches.
Solidarité : Nous mutualisons nos forces et soutenons les membres du
collectif.

Ethique et intégrité : nous refusons toute pratique de corruption, de
manipulation ou de conflits d'intéréts.

Pluralisme et diversité : le Collectif est un espace pluraliste, non
partisan et non confessionnel, qui valorise la diversité des voix : jeunes,
femmes, ainsi que la prise en compte des réalités locales.

Innovation : Nous promouvons de nouvelles approches et solutions
pour une gouvernance durable.

Justice sociale : Nous placons les communautés affectées au coeur des
priorités.

NOTRE VISION

Un secteur minier inclusif, transparent, innovant et durable, ou les ressou-
rces minieres contribuent :

- Au développement et au bien-étre des populations locales ;
- Au respect des droits humains et de l'environnement ;
- A une économie nationale stable, équitable et tournée vers l'avenir.

NOTRE MISSION

Renforcer la capacité et l'influence de la société civile congolaise dans le
secteur minier, en promouvant la transparence, la bonne gouvernance,
'innovation et la valorisation durable des ressources naturelles, afin de
contribuer a la protection des droits humains, au développement durable
et a 'amélioration des conditions de vie des communautés locales.

NOS APPROCHES

Concertation et synergie : harmoniser les positions et actions de la
société civile.

Plaidoyer stratégique : influencer les politiques et réformes.
Renforcement de capacités : outiller les membres pour plus d'impact.
Production de connaissances : générer des données fiables pour
éclairer les débats.

Partenariats : collaborer avec bailleurs, institutions publiques, secteur
privé responsable et universités.

Inclusion : garantir la participation des provinces, des jeunes, des
femmes et des communautés locales.

NOS CONVICTIONS

1. Les minerais de la RDC doivent étre exploités dans l'intérét du peuple
congolais et contribuer réellement au développement du pays.

2.La société civile unie et organisée constitue une force incontournable
pour influencer les politiques publiques et les pratiques des
entreprises.

3.La gouvernance miniére doit placer au centre la transparence,
la redevabilité, la participation citoyenne et la justice social

4. Le respect des droits humains et de I'environnement est une
condition essentielle d'une exploitation miniére durable.

5. La recherche, I'innovation et la production de données fiables sont
indispensables pour éclairer les choix stratégiques.
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